
Open Sollicitatie: Jouw Toekomst bij InBrussel vzw 
 

Bij InBrussel geloven we in het unieke talent en de frisse energie van elke sollicitant!  

Wil jij impact maken in Brussel? Heb jij een passie voor begeleiding, coaching, administratie, 

teamwerk of creatieve projecten? 

 Aarzel niet langer en stuur ons je spontane sollicitatie! 

Ontdek samen met ons welke rol bij jou past – of je nu ervaring hebt in jongerenwerking, 

administratie, sociale begeleiding, communicatie of een ander domein. 

Solliciteer via: barbara.pochet@inbrussel.be 

Stuur je CV en motivatiebrief in bijlage. 

Over InBrussel vzw 

InBrussel vzw begeleidt Brusselse werkzoekenden op maat via persoonlijke trajecten, 

groepstrainingen en individuele afspraken. Wij zijn steeds op zoek naar gedreven mensen 

die samen met ons willen bouwen aan meer kansen, groei en verbinding in Brussel. Jouw 

energie, ideeën en inzet zijn welkom, ongeacht je achtergrond of ervaring. 

Waar jij het verschil kunt maken 

Afhankelijk van jouw talenten en interesse kun je bij ons terecht in uiteenlopende functies 

zoals: 

• Begeleider of coach voor jongeren en volwassenen 

• Administratief medewerker 

• Trainer, workshopbegeleider of projectmedewerker 

• Communicatiemedewerker of promotor 

• Teamspeler binnen een van onze projecten of trajecten 

 

Heb je andere ambities of wil je meedenken over nieuwe projecten? Ook dan horen we 

graag van je! 

Wie zoeken wij? 

• Mensen met passie voor Brussel en maatschappelijk engagement 

• Teamspelers met sterke sociale vaardigheden 

• Flexibele en creatieve doeners 

• Initiatiefnemers die zichzelf en anderen willen ontwikkelen 

• Goede kennis van het Nederlands, Frans of Engels is een plus 
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Wat bieden wij? 

• Een bruisende werkplek met ruimte voor initiatief en groei 

• Een contract op maat (voltijds of deeltijds, afhankelijk van de functie) 

• Een contract van bepaalde duur voor zes maanden, met optie tot verlenging naar 

een contract van (on)bepaalde duur. 

• Verloning volgens barema PC 329.01 

• Maaltijdcheques 

• Volledige terugbetaling woon-werkverkeer 

• Een warm, divers en betrokken team 

 

Jouw verhaal en motivatie zijn belangrijker dan een deadline. Solliciteer op elk moment en 

ontdek jouw mogelijkheden bij InBrussel! 

  



Candidature spontanée : votre avenir chez InBrussel  
 

Chez InBrussel, nous croyons au talent unique et à l’énergie que chaque candidat·e apporte! 

Vous souhaitez avoir un impact à Bruxelles ? Vous avez une passion pour 

l’accompagnement, le coaching, l’administration, le travail en équipe ou les projets créatifs? 

N’attendez plus : envoyez-nous votre candidature spontanée ! 

Découvrez avec nous le rôle qui pourrait vous correspondre, que vous ayez de l’expérience 

dans le travail avec les jeunes, l’accompagnement social, l’administration, la communication 

ou tout autre domaine. 

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) à : barbara.pochet@inbrussel.be. 

 

À propos d’InBrussel  

L’asbl InBrussel propose un accompagnement sur mesure aux chercheurs d’emploi 

bruxellois, par le biais de parcours personnalisés, de formations en groupe et de rendez-

vous individuels.  

Nous sommes toujours à la recherche de personnes motivées qui souhaitent construire avec 

nous davantage d’opportunités, de développement et de connexions à Bruxelles. Votre 

énergie, vos idées et votre engagement sont les bienvenus, quel que soit votre parcours ou 

votre expérience. 

Où pouvez-vous faire la différence 

En fonction de vos talents et de vos intérêts, vous pouvez postuler chez nous à différents 

postes, tels que : 

• Accompagnateur·trice ou coach pour jeunes et adultes 

• Employé·e administratif·ve 

• Formateur·trice, animateur·trice d’atelier  

• Chargé·e de communication ou de promotion 

• Collaborateur·trice dans l’un de nos projets ou parcours 

Vous avez d’autres ambitions ou souhaitez réfléchir avec nous à de nouveaux projets ? Nous 

serions ravis de vous entendre ! 

 

Qui recherchons-nous ? 

• Des personnes passionnées par Bruxelles et engagées socialement 

• Des collaborateurs dotés de solides compétences relationnelles 

• Des personnes flexibles, créatives et proactives 
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• Des personnes qui prennent des initiatives et souhaitent évoluer, tout en aidant les 

autres à se développer 

• Une bonne connaissance du néerlandais, du français ou de l’anglais est un atout 

Ce que nous offrons 

• Un environnement de travail dynamique qui encourage l’initiative et le 

développement personnel 

• Un contrat adapté à vos besoins (temps plein ou temps partiel, selon la fonction) 

• Un contrat à durée déterminée de six mois, avec possibilité de prolongation en 

contrat (in)déterminé 

• Une rémunération conforme à la grille barémique PC 329.01 

• Des chèques-repas 

• Le remboursement des frais de déplacement domicile-travail 

• Une équipe chaleureuse, diversifiée et engagée 

 

Votre histoire et votre motivation comptent plus qu’une date limite. Postulez à tout moment 

et découvrez les opportunités qui vous attendent chez InBrussel ! 


